AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell'I.C. AMANTEA-CAMPORA S.G./AIELLO CAL.
OGGETTO: ASSUNZIONE IN SERVIZIO - Dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà (DPR 445/2000 art. 46 e 47)
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________

nato/a a _______________________________________ il              /              /

pienamente consapevole delle responsabilità penali, previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di attestazioni non veritiere, DICHIARA ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 quanto segue: 

Cod. Fisc. _______________________________________________________________ 

residente a _________________________________ CAP _________________________ 

In via ____________________________________________________ n. ____________ 

cittadinanza _____________________________________________________________ 

Telefono fisso _________________________ Cell. _____________________________ 

e-mail __________________________________________________________________ 

Titolo di studio ___________________________________________________________ 

conseguito presso ________________________________________________________ 

di ___________________________________ con la votazione di _________________ 

Coniugato/a: [ ]SI [ ] NO 

Coniuge a carico: [ ] SI [ ] NO 

Cognome _______________________ Nome ___________________________ nato/a a ___________________ il //____ 

Figli [ ]a carico  [ ] non a carico 

· Nome __________________ Cognome __________________ nato/a a ______________ il ____ 

· Nome __________________ Cognome __________________ nato/a a ______________ il____ 

· Nome __________________ Cognome __________________ nato/a a ______________ il____ 

ULTIMA SCUOLA PRESSO LA QUALE HA PRESTATO SERVIZIO A QUALSIASI TITOLO:

· A.S.: ____________________ 

· SCUOLA O ISTITUTO: ______________________________________________________ 

· SERVIZIO: Dal ________ Al ________ 

· MATERIA: ____________________ 

· QUALIFICA: ____________________ 

· NATURA INCARICO: ____________________ 

Di essere stato assunto con contratto a tempo indeterminato in qualità di:

Titolare 

Trasferimento da ______________________________________________________ 

Assegnazione Provvisoria da ____________________________________________ 

Utilizzo da ____________________________________________________

Immissione in Ruolo dal 

Altro (specificare) _____________________________________________________ 

Data assunzione in servizio: ________ 

Sede di servizio: _______________________________________________________ 

Orario completamento con: ______________________ sett.li 

Orario spezzone: ______ h sett.li 

Amministrato da: _______________________________________________________ 

[ ] di godere dei diritti politici/elettorali 

[ ] di non avere riportato condanne per taluno dei reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazioni di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori. 

[ ] di trovarsi, agli effetti militari, nella posizione di _________________________________ 

DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI ALTRI TITOLI DI STUDIO:

	DESCRIZIONE TITOLI
	DATA DI CONSEGUIMENTO
	ENTE DEL RILASCIO

	
	
	

	
	
	


Di essere in possesso dei seguenti titoli di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento, di qualificazione tecnica:

	DESCRIZIONE TITOLO
	DATA DI CONSEGUIMENTO
	ENTE DEL RILASCIO

	
	
	

	
	
	


[ ] di aver presentato i documenti di rito presso _____________________________________ il ________ 

[ ] di non avere rapporti di pubblico impiego o privato e di non trovarsi in nessuna delle incompatibilità richiamate dall'art. 58 del D.L.vo 03/02/93 n° 29 o dall'art. 508 del D.L.vo n° 297 del 16/04/94; 

[ ] di non percepire pensione a qualsiasi titolo; 

[ ] di percepire pensione per ___________________________ per un importo mensile di € _________________ erogata da ___________________________ 

Ai fini del trattamento economico spettante dichiara quanto segue:

· Direzione Provinciale Tesoro di: ___________________________________________ 

· Partita di spesa fissa n°: _________________________________________________ 

COORDINATE BANCARIE IN FORMATO IBAN

	NAZ
	EUR
	CIN
	ABI
	CAB
	CONTO

	
	
	
	
	
	


ISTITUTO BANCARIO: _______________________________________________________ 

INFORMAZIONE OBBLIGATORIA ALLE DIPENDENTI DI SESSO FEMMINILE ai sensi del D.Lgs 81/2008 art. 21 e D.Lgs 151/2001 art. 11

La sottoscritta prende atto che ai sensi del D.Lgs 81/2008 in questo ambiente di lavoro esistono per donne in stato di gravidanza rischi specifici in talune attività didattiche e/o laboratori e per talune mansioni; pertanto è consapevole che comunicando tale condizione al Dirigente Scolastico, in tutta riservatezza, potrà avere informazioni personalizzate sui rischi e avrà diritto a determinate cautele e limitazioni di attività, imposte dalla normativa (D.Lgs 151/2001). 

INFORMAZIONE OBBLIGATORIA A TUTTI I DIPENDENTI AI SENSI DEL DLGS 81/2008

Il/La sottoscritto/a prende atto che in questo Istituto scolastico esiste ed è sempre consultabile un Documento di Valutazione dei Rischi e un Piano per l'Evacuazione dell'Edificio in eventuale situazione d'emergenza e si impegna a prenderne immediatamente visione per essere in grado di comportarsi correttamente in caso di pericolo. Prende, altresì, atto che per problematiche relative alla salute e sicurezza sul posto di lavoro o per segnalare rischi o pericoli può rivolgersi, oltre che al Dirigente Scolastico, a specifiche figure: il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, gli Addetti al Primo Soccorso, gli Addetti Antincendio e gli Addetti all'Emergenza. I loro nominativi sono pubblicati all'albo della scuola ed è possibile ottenerli anche in Segreteria. 

INFORMAZIONE OBBLIGATORIA DEL CODICE DISCIPLINARE E DI COMPORTAMENTO

Il sottoscritto dichiara, altresì, di aver preso/di prendere visione del Codice Disciplinare e di Comportamento pubblicato nel sito web www.comprensivocampora-aiello.edu.it, per come disposto dall'art. 55, c. 2, del D.Lgs 165/01, modificato dall'art. 68 del D.Lgs 150/2009, si provvede alla pubblicazione sul sito dell'Istituto del codice di comportamento e del codice disciplinare per il personale del comparto scuola, recante la disciplina completa relativa alle infrazioni e alle relative sanzioni previste, così come innovate dal D.Lgs 150/2009 e dal D.Lgs 116/2016. 

Lì, ___________________ (luogo e data) 

Firma: __________________________________________________ (per esteso e leggibile) 

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo n° 196 del 30/06/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Lì, ___________________ (luogo e data) 

Firma: __________________________________________________ (per esteso e leggibile) 

Dichiaro di aver preso visione dell'incarico al trattamento dati e dei compiti in esso specificati e relativi al mio profilo di appartenenza, dell'informativa sul trattamento dati e delle Linee guida, disposti dal Titolare del Trattamento e diffusi sul sito web tramite Determina Dirigenziale. 

Lì, ___________________ (luogo e data) 

Firma: __________________________________________________ (per esteso e leggibile) 

La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. 

Allega:
· [ ] copia codice fiscale 

· [ ] documento riconoscimento 

· [ ] copia dell'ultimo cedolino di stipendio 

