
 

 

 
Agli Atti 

All’Albo Online 

Al Sito Web 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA DI PERSONALE DOCENTE IN QUALITÀ 

DI CORSISTA PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI CUI AI FONDI STRUTTURALI 

EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO 

SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+) – PRIORITÀ 1 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+), 

OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.5, AZIONE ESO4.5.A2 – SOTTO AZIONE ESO4.5.A2.B, 

INTERVENTI DI CUI AL DECRETO DEL MINISTRO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO N. 

38 DEL 6 MARZO 2026, AVVISO 95165 DEL 24/04/2026 – FORMAZIONE DOCENTI. 

CUP: I94D26001360007 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-106 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” finanziato dal Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+); 

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026; 

VISTO l'Avviso M.I.M. prot. 95165 del 24/04/2026 – Formazione Docenti; 

VISTO il progetto dell'Istituto autorizzato dal titolo “FORMAZIONE INTEGRATA PER IL 

PERSONALE DOCENTE” (Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-106); 

CONSIDERATA la necessità di procedere alla selezione e all'ammissione dei docenti 

dell'Istituto in qualità di corsisti per i moduli formativi previsti dal suddetto progetto; 

 

EMANA 

 

il presente Avviso pubblico di selezione interna per l'ammissione dei docenti di tutti gli ordini di 

scuola in servizio presso questo Istituto ai percorsi di formazione di seguito specificati: 

Istituto Comprensivo Amantea - Campora San Giovanni/Aiello Cal. - C.F. 86002270782 C.M. CSIC81800B - A746AF1 - UFFICIO PROTOCOLLO

Prot. 0004165/U del 19/10/2026
VII.5 - Formazione, aggiornamento e sviluppo professionale



 

 

 

ART. 1 – OGGETTO E STRUTTURA DEI MODULI FORMATIVI 
 

Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione Destinatari MAX 

CORSISTI 

MODULO 1 

Competenze culturali, 

disciplinari, educative, 

pedagogiche, 

psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, 

metodologiche e 

relazionali, riflessive ed 

autovalutative 

 

Esperto  

Prof. Antonio 

Argentino 

 

Tutor  

Prof. Andrea De luca 

Prof 

 

AVVIO CORSO 

Metà novembre 2026 

Competenze professionali integrate per la didattica 

innovativa 

Il modulo è finalizzato al potenziamento integrato delle 

competenze professionali del personale docente, con 

particolare riferimento alle dimensioni culturali, 

disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

metodologiche, digitali e relazionali, nonché alle 

competenze riflessive e autovalutative. 

L’intervento formativo si configura come un percorso di 

sviluppo professionale strutturato in chiave sistemica, volto 

a rafforzare la capacità dei docenti di progettare, gestire e 

valutare processi di insegnamento-apprendimento efficaci, 

inclusivi e coerenti con i bisogni formativi degli studenti e 

con gli obiettivi del Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa. 

Particolare attenzione sarà dedicata all’integrazione tra 

saperi disciplinari e metodologie didattiche innovative, con 

l’utilizzo consapevole delle tecnologie digitali a supporto 

della progettazione per competenze e della 

personalizzazione dei percorsi formativi. Il modulo 

promuove inoltre lo sviluppo di competenze riflessive e 

autovalutative, funzionali al miglioramento continuo della 

pratica didattica e alla costruzione di comunità 

professionali di apprendimento. 

L’approccio metodologico sarà di tipo laboratoriale e 

cooperativo, con attività di ricerca-azione, peer learning e 

analisi di casi didattici. I partecipanti saranno coinvolti 

nella progettazione di unità di apprendimento e nella 

sperimentazione di strategie didattiche innovative, con 

ricaduta diretta sulla pratica in classe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docenti in 

servizio c/o 

l’Isituto 
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MODULO 2 

Competenze nella 

gestione dei gruppi 

classe, nella costruzione 

di ambienti favorevoli 

all’apprendimento e di 

relazioni positive con 

gli studenti 

 

Esperto 

Prof. Andrea Cirolia 

Tutor  

Ins. Marinella Nirello 

 

AVVIO CORSO 

fine novembre inizio 

dicembre 2026 

Gestione efficace del gruppo classe e costruzione 

di ambienti di apprendimento inclusivi e positivi.  
Il percorso mira a fornire ai docenti strumenti operativi 

per migliorare  la  gestione  dei  gruppi  classe, 

favorire un clima sereno e costruttivo, prevenire 

situazioni di conflitto e sostenere la partecipazione attiva 

degli studenti. Particolare attenzione sarà dedicata alle 

dinamiche relazionali, alla comunicazione efficace, alla 

gestione dei comportamenti 

problematici e alla costruzione di ambienti di 

apprendimento inclusivi. Possibili contenuti: gestione 

delle dinamiche di classe; comunicazione educativa 

e ascolto attivo; strategie per favorire attenzione, 

motivazione e partecipazione; prevenzione del conflitto e 

mediazione; inclusione degli studenti con fragilità; 

collaborazione tra docenti, famiglie e figure di supporto. 
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ART. 2 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono presentare istanza di partecipazione tutti i docenti (a tempo indeterminato e a tempo 

determinato) in servizio per l'anno scolastico corrente presso l’I.C. Amantea Campora S.G.-Aiello C. 

 

ART. 3 – CRITERI DI AMMISSIONE E SELEZIONE 

Qualora il numero delle domande pervenute superi la disponibilità di posti previsti per ciascun modulo 

formativo, l'ammissione avverrà formulando una graduatoria sulla base dei seguenti criteri di precedenza: 

1. Docenti con contratto a tempo indeterminato in servizio nell'Istituto; 

2. Anzianità di servizio continuativo presso l'Istituto; 

3. Ordine cronologico di protocollazione dell'istanza di partecipazione. 

 

ART. 4 – TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

I docenti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura compilando il modello allegato (Allegato 

A) entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 3/11/2026. 

La presentazione dovrà avvenire mediante la seguente modalità: 

Inviando una e-mail all'indirizzo PEO: csic81800b@istruzione.it 

L'oggetto della mail/comunicazione dovrà riportare la dicitura: 

"Candidatura Docente Corsista – DM 38/2026 – FORMAZIONE INTEGRATA PER IL PERSONALE 

DOCENTE – [Indicare Modulo/i]" 

 

ART. 5 – ATTESTAZIONE FINALE 

Ai partecipanti che avranno garantito la frequenza di almeno il 75% del monte ore complessivo de fini del 

riconoscimento della formazione e dell'aggiornamento professionale del personale 

docente. 

 

ART. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti e trattati esclusivamente per le finalità legate alla gestione della presente 

procedura selettiva e per l'esecuzione dei relativi percorsi formativi. 

Amantea, 12/10/2026  

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Daniela Quattrone 
(firmato digitalmente) 

mailto:csic81800b@istruzione.it


 

 

ALLEGATO A – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DOCENTE CORSISTA 

Al Dirigente Scolastico      

dell’I.C. Amantea Campora S.G. – Aiello C. 

 

CUP: I94D26001360007 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-106 

Il/La sottoscritto/a    

Nato/a a  il    /   /  

Codice Fiscale    

Qualifica: Docente a T.I. [ ] / Docente a T.D. [ ] 

Classe di Concorso / Insegnamento:   

Indirizzo e-mail:     

Recapito telefonico:    

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare in qualità di docente corsista ad uno dei sotto indicati moduli 

formativi previsti dal progetto in oggetto (barrare la/e voce/i di interesse): 

● [ ] Modulo 1:  

● [ ] Modulo 2:  

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del 

D.P.R. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità: 

1. Di essere in servizio presso l’I.C. Amantea Campora S.G. – Aiello C. per l'anno scolastico in corso e 

da n. anni ………. 

2. Di impegnarsi a frequentare con regolarità le attività formative previste secondo il calendario che 

verrà comunicato dalla scuola; 

3. Di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del 

D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. 

 

Data:  / /  

Firma   
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